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LE SYNDICAT DES ENERGIES RENOUVELABLES  

RECHERCHE UNE/UN 
 

RESPONSABLE SYSTEME ELECTRIQUE 

 
Le Syndicat des Energies Renouvelables (SER), organisation professionnelle créée en 1993, réunit les 
professionnels du secteur des énergies renouvelables. Il a pour mission de défendre et promouvoir les 
intérêts de ses membres auprès des pouvoirs publics (cabinets, administration, parlementaires, …) et 
de l’ensemble des parties prenantes.  
 
Afin d’accompagner le développement des énergies renouvelables en France, tant en métropole que 
dans les territoires ultra-marins, le SER recherche actuellement un/e responsable « système 
électrique ». Elle/il devra, sous la responsabilité du délégué général adjoint, coordonner les actions 
relatives à l’intégration des énergies renouvelables au système électrique et au développement des 
nouvelles filières de flexibilités (hydrogène & stockage par batterie notamment).  
 
Missions : 
 

1- Assurer l’animation du pôle réseaux électriques, du pôle stockage et du GT hydrogène et 
traiter les problématiques liées au raccordement des énergies renouvelables sur le réseau 
électrique ; 

2- Suivre et contribuer activement aux différents groupes de travail entre les Producteurs & 
Gestionnaires de réseaux (CURDE, CURTE, élaboration des S3REnR, CCP d’EDF SEI) ; 

3- Assurer le contact avec Enedis, RTE & les gestionnaires de réseaux, l’UFE, la Commission de 
Régulation de l’Energie, l’administration (DGEC en premier lieu), l’ADEME et toute organisation 
européenne ou internationale active sur les sujets d’intégration au réseau des énergies 
renouvelables ; 

4- Assurer une veille règlementaire et technologique sur les sujets liés aux réseaux électriques 
et sur les solutions visant à faciliter la pénétration des énergies renouvelables dans le système 
énergétique, en particulier le stockage et l’hydrogène. 

 
Profil : 

• Vous avez une très bonne connaissance des enjeux et des solutions techniques 

relatives à l’accroissement de la capacité d’accueil des réseaux électriques et au 

développement de flexibilités pour gérer l’équilibre offre-demande dans un système 

avec des taux importants d’énergies renouvelables électriques ; 

• Vous avez une bonne connaissance des cadres législatif, règlementaire et économique 

du développement des énergies renouvelables en France ; 

• Vous êtes capable d’analyser et de synthétiser les informations recueillies auprès de 

nos adhérents afin de développer des argumentaires clairs, solides et chiffrés ; 



• Vous êtes tout à fait conscient(e) des enjeux d’une organisation professionnelle et 

vous comprenez les attentes des entreprises ; 

• Vous avez une grande capacité d’animation. Tenace et persévérant(e), vous êtes 

rompu(e) au pilotage de projets.  

• Vous vous exprimez clairement, tant à l’oral qu’à l’écrit, et êtes à l’aise dans la prise de 

parole en public ; 

• Vous êtes diplômé(e) d’une école d’ingénieur ou équivalent et avez 3 à 5 ans 

d’expérience professionnelle.  

 
Localisation : Paris (40-42 rue la Boétie, 75008 Paris) 
Les déplacements sur la France entière font partie intégrante du poste et peuvent être fréquents. 
 
Date de prise de poste : mars 2024 
 
Rémunération : selon profil et expérience sur 13 mois. Tickets restaurant. Remboursement 50% pass 
navigo ou forfait mobilité durable. Mutuelle et prévoyance. 
 
Pour candidater : présenter un curriculum vitae et une lettre de motivation d’ici le 1er février 2024. 
Les candidatures qui ne sont pas accompagnées d’une lettre de motivation ne seront pas examinées. 

 
Les candidatures sont à adresser à : 

 
Catherine MOLTON 

catherine.molton@enr.fr 

mailto:catherine.molton@enr.fr

