
 
 
 

LE SYNDICAT DES ENERGIES RENOUVELABLES  
RECHERCHE UNE/UN 

 
 

ALTERNANT(E) GAZ ET FROID RENOUVELABLES 
 
 
Le Syndicat des énergies renouvelables (SER), organisation professionnelle créée en 1993, réunit les 
professionnels du secteur des énergies renouvelables. Il a pour mission de défendre et promouvoir les 
intérêts de ses membres auprès des pouvoirs publics (cabinets, administration, parlementaires…) et 
de l’ensemble des parties prenantes.  
 
Domaine de responsabilités 
 
Afin d’accompagner le développement des énergies renouvelables thermiques en France, le SER 
recherche actuellement une/un alternant « Gaz et Froid renouvelables ». La personne recrutée 
apportera un appui direct au responsable en charge des filières Gaz Renouvelables et Géothermies, 
sous la responsabilité du délégué général adjoint. 
 
Ses missions consisteront principalement à : 
 
 Piloter et coordonner la mise à jour annuelle du Panorama des gaz renouvelables (méthanisation 

et nouvelles technologies), depuis son élaboration jusqu’à sa publication, et organiser l’événement 
associé, en concertation avec le responsable de filière et l’équipe communication. 
 

 Contribuer au développement et à la structuration des nouvelles technologies de gaz 
renouvelables et bas carbone (pyrogazéification, gazéification hydrothermale, power-to-méthane) 
et à la valorisation du CO₂ biogénique. 

 
 Participer au développement du secteur du froid renouvelable, en renforçant la connaissance et 

la visibilité du froid renouvelable, en améliorant le cadre fiscal et les soutiens à la production, en 
intégrant ces enjeux dans les politiques publiques, en initiant les premières réflexions sur la mise 
en place d’un Observatoire du froid renouvelable, et en communiquant auprès des décideurs 
locaux et du grand public. 

 
 Contribuer aux instances et groupes de travail sur ces thématiques, notamment au sein du Comité 

Stratégique de Filière « Nouveaux Systèmes Énergétiques » (GT Biogaz, GT Nouveaux gaz), du GT 
« Injection Gaz de Synthèse » du Club Pyrogazéification de l’ATEE, et au Plan d’Action National 
Géothermies (action 5B « Froid renouvelable »). 

 
 



Elle/il pourra également être amené(e) à : 
 

 Participer à la préparation et à l’animation des réunions des commissions « Gaz renouvelables » 
et « Géothermies » et de leurs groupes de travail, en interaction avec les permanents, présidents 
de commission et élus. 

 
 Préparer et rédiger des dossiers, notes de position, notes de synthèse et argumentaires sur les 

sujets relevant des filières concernées, en s’appuyant sur l’expertise des adhérents et en appui aux 
travaux du SER et à la représentation de la filière. 
 

 Préparer des éléments d’intervention et de réponse pour la représentation des filières lors 
d’événements (colloques, tables rondes, conférences) et auprès des parties prenantes (grand 
public, ONG, médias, etc.). 

 
 Accompagner le responsable de filière et les élus du SER lors de réunions avec l’administration et 

les instances institutionnelles nationales et régionales (ministères, agences de l’État, etc.), afin de 
représenter les intérêts des adhérents ; 

 
 Assurer une veille informative continue et maintenir un contact régulier avec les adhérents, en 

leur transmettant des informations pertinentes sur l’actualité réglementaire, technique et 
institutionnelle. 

 
Profil  
 
 Vous suivez un cursus en sciences politiques, d’une école d’ingénieur ou avez un profil plus 

généraliste. 
 Vous avez idéalement une bonne connaissance des cadres législatif, règlementaire, industriel et 

économique du développement des énergies renouvelables en France ; 
 Vous êtes à l’aise pour analyser les informations recueillies auprès de nos adhérents et de les 

synthétiser afin de construire des positions et propositions robustes, claires et argumentées au 
regard du contexte politique et réglementaire ; 

 Vous avez de l’appétence pour animer des groupes de travail et êtes à l’aise avec le travail en 
réseau dans l’objectif de construire un consensus ;  

 Vous vous exprimez clairement, tant à l’oral qu’à l’écrit ; 
 Vous savez être force de proposition et êtes autonome et organisé(e) ; 
 Vous avez une grande capacité de travail. 
 
Localisation : Paris (40-42 rue la Boétie, 75008 Paris)  
 
Date de prise de poste : dès que possible  
 
Avantages sociaux : Tickets restaurant – mutuelle – remboursement 50% pass navigo ou forfait 
mobilité durable. 
 
Pour candidater : présenter un curriculum vitae et une lettre de motivation en indiquant « Alternant 
Gaz et Froid renouvelables » en objet. 
 
Les candidatures sont à adresser à : Catherine MOLTON - catherine.molton@enr.fr   


