
 

 
Avril 2026 

 
LE SYNDICAT DES ENERGIES RENOUVELABLES 

RECHERCHE UNE/UN 
 

 
RESPONSABLE « CADRE ECONOMIQUE DES ENERGIES RENOUVELABLES » 

 
 
Le Syndicat des Energies Renouvelables (SER), organisation professionnelle créée en 1993, réunit les 
professionnels du secteur des énergies renouvelables. Il rassemble près de 500 entreprises et a pour 
mission de défendre et promouvoir les intérêts de ses membres auprès des pouvoirs publics (cabinets, 
administration, parlementaires, …) et de l’ensemble des parties prenantes.  
 
Afin d’accompagner le développement des énergies renouvelables en France, le SER recherche un/e 
responsable « Cadre économique des énergies renouvelables ». Elle/il devra, sous la responsabilité du 
Directeur « Expertise et stratégie », traiter de l’ensemble des problématiques d’ordre économique liées 
au développement des projets d’énergie renouvelable, en coordination avec les responsables de 
filières, et pour l’ensemble des secteurs couverts par le SER : électricité, chaleur et froid, transports, 
gaz renouvelables. 
 
Missions :  
 

1- Traiter, en coordination avec les responsables de filières, les problématiques d’ordre 
économique liées au développement des projets d’énergie renouvelable : arrêtés tarifaires, 
cahiers des charges des appels d’offres, financement et investissement participatifs, dispositifs 
de réduction des risques du type « Fonds de garantie », contrats de gré à gré, etc ; 
 

2- Animer les instances économiques des différentes Commissions (pôles économiques) en 
coordination avec les responsables de filières, pour traiter de l’ensemble des sujets du 
périmètre du poste ;  

 
3- Animer et piloter la Commission « Flexibilité et énergies renouvelables », en particulier sur 

les questions de stockage. 
 

4- Analyser les dynamiques d’investissements dans les énergies renouvelables, les dépenses 
publiques qui y sont associées, ainsi que toute autre donnée macro-économique permettant de 
mettre en valeur la contribution des énergies renouvelables à l’économie française ; 
 

5- Contribuer à la réflexion sur les nouveaux modes de financement des énergies renouvelables 
en France ; 
 

6- Assurer le suivi des questions relatives aux réformes du marché de l’électricité et en 
particulier les évolutions du marché européen de l’électricité ; 
 



7- Participer aux réunions avec l’administration et les instances institutionnelles (ministères, 
administrations, CRE, EDF OA, ADEME, etc.) pour y représenter les intérêts des 
professionnels sur le périmètre de compétences ; 
 

8- De manière générale, assurer un contact permanent avec les adhérents en leur apportant une 
assistance technique sur les sujets relevant des intérêts des filières. 

 
 
Profil :  
 

• Condition indispensable du poste, vous avez une très bonne compréhension de l’évolution des 
modes de financement et de rémunération des projets d’énergie renouvelable. Vous maîtrisez 
les éléments constitutifs d’un plan d’affaire. 

• Vous avez une très bonne connaissance du fonctionnement des marchés de l’électricité en 
particulier, et des marchés de l’énergie en général. 

• Vous êtes capable d’analyser et de synthétiser les informations recueillies auprès de nos 
adhérents afin de développer des argumentaires clairs, solides et chiffrés.  

• Vous êtes conscient(e) des enjeux d’une organisation professionnelle et vous comprenez les 
attentes des entreprises.  

• Vous avez une expérience dans l’animation de groupes de travail. 
• Vous vous exprimez clairement, tant à l’oral qu’à l’écrit, et êtes à l’aise dans la prise de parole 

en public. 
• Vous êtes diplômé(e) d’un master en économie, d’une école d’ingénieur ou équivalent et avez 

3 à 5 ans d’expérience professionnelle.  

** 
 
Localisation : Paris (40-42 rue la Boétie, 75008 Paris) 
 
Date de prise de poste : juillet 2026 
 
Rémunération : selon profil et expérience sur 13 mois. Tickets restaurant. Remboursement 50% pass 
navigo ou forfait mobilité durable. Mutuelle et prévoyance. 
 
Pour candidater : présenter un curriculum vitae et une lettre de motivation d’ici le 11 mai 2026. 
Les candidatures qui ne seront pas accompagnées d’une lettre de motivation ne seront pas examinées. 

 
Les candidatures sont à adresser à : 

 
Catherine MOLTON 

catherine.molton@enr.fr 
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