Syndicat
des énergies
renouvelables

Juin 2026

LE SYNDICAT DES ENERGIES RENOUVELABLES
RECHERCHE UNE/UN

CHARGE(E) DE MISSION « ANIMATION TERRITORIALE » (CDI)

Le Syndicat des Energies Renouvelables (SER), organisation professionnelle créée en 1993,
réunit les professionnels du secteur des énergies renouvelables. Il représente aujourd’hui
pres de 500 entreprises et a pour mission de défendre et promouvoir les intéréts de ses
membres aupres des pouvoirs publics (cabinets, administration, parlementaires, ...) et de
'ensemble des parties prenantes.

Le SER a constitué un réseau de représentants régionaux qui sont présents sur les 12
régions administratives de la France continentale ainsi que dans les zones non-
interconnectées (Corse, Martiniqgue, Guadeloupe, Guyane, La Réunion et Mayotte). Le SER
est également membire titulaire de 'ensemble des comités régionaux de I'énergie (CRE).

Dans ce contexte et afin d’accompagner le développement des énergies renouvelables en
France, le SER recherche actuellement un/e chargé(e) de mission « Animation territoriale ».

Missions :

Elle/il aura pour missions, en appui du responsable « Territoires et politiques énergétiques
locales » et sous la responsabilité du Directeur « Expertise et stratégie» de :

1- Suivre et analyser les travaux de planification territoriale du développement des
énergies renouvelables : régionalisation des objectifs de la Programmation
pluriannuelle de I'énergie (PPE), planification de I'espace maritime, SRADDET, etc.

2- Appuyer le Responsable territoires dans I'animation du réseau de représentants :

a. Assurer un contact régulier avec les représentants, soutenir leurs actions en
leur fournissant les éléments de préparation nécessaires, notamment dans le
cadre des réunions des comités régionaux de I'énergie ;

b. Communiquer auprés des adhérents du SER sur l'actualité de leur
représentation régionale ;

c. Organiser des événements et réunions d'échange sur le terrain entre les
adhérents du SER et leurs représentants régionaux ;

3- Participer a l'ancrage local de la représentation du SER dans les territoires en
développant, avec les représentants régionaux concerneés, le réseau de contact avec
les exécutifs locaux, les services techniques des collectivités locales, les services



déconcentrés de I'Etat et les acteurs des territoires (clusters, élus, associations,
AODE...);

4- Animer et piloter en bindbme avec le Responsable Territoires et politiques
énergétiques locales la Commission « Energies renouvelables et territoires » et la
Commission « Régions ultramarines ».

5- Appuyer le Responsable Territoires et politiques énergétiques locales sur toute action
jugée nécessaire.

Profil :

e Vous avez une appétence réelle pour la transition énergétique et le développement
des énergies renouvelables.

¢ Vous avez une tres bonne connaissance de I'organisation administrative territoriale et
des réles respectifs des différents acteurs locaux dans la politique énergétique.

e Vous avez une bonne connaissance des cadres Ilégislatif, réglementaire et
économique du développement des énergies renouvelables en France et avez
idéalement une premiére expérience dans le secteur.

e Vous étes conscient(e) des enjeux d'une organisation professionnelle et vous
comprenez les attentes des entreprises.

e Vous avez une grande capacité d’animation et vous savez rechercher un consensus
en cas de positions contradictoires des acteurs. Tenace et persévérant(e), vous étes
rompu(e) au pilotage de projets.

e Vous étes capable d’'analyser et de synthétiser les informations recueillies aupres de
nos adhérents afin de développer des argumentaires clairs, solides et chiffrés.

e Vous vous exprimez clairement, tant a I'oral qu’'a I'écrit, et étes a l'aise dans la prise
de parole en public ; y compris pour défendre les positions du Syndicat auprés des
différentes parties prenantes, notamment externes

e Vous étes dipldmé(e) d’'une filiére sciences politiques, droit, économie ou équivalent
ou d'une école dingénieur et avez un minimum de 1 & 2 ans d'expérience
professionnelle.

¢ Une expérience dans la production de cartes et la maitrise des outils SIG serait un
plus.

Localisation : Paris (40-42 rue la Boétie, 75008 Paris) avec des déplacements a prévoir en
province.

Date de prise de poste : septembre 2026

Rémunération : selon profil et expérience sur 13 mois. Tickets restaurant. Remboursement
50% Pass Navigo ou forfait mobilité durable. Mutuelle et prévoyance.

Pour candidater : présenter un curriculum vitae et une lettre de motivation d’ici le 22
juin 2026. Les candidatures qui ne sont pas accompagnées d’'une lettre de motivation ne
seront pas examinées.

Les candidatures sont & adresser a :

Catherine MOLTON
catherine.molton@enr.fr



mailto:catherine.molton@enr.fr�

	LE SYNDICAT DES ENERGIES RENOUVELABLES
	RECHERCHE UNE/UN

